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ч
1. оБщиЕ положЕния' 

11 Мунrrr,"паrьшое бюдкетвое общеобразоватеJьЕое )лц)еждение кКарабудахкентская средЕяя
ОбШеобрезоватсJьЕая rшсолаJф2 } , в даJIьI Iейшем именуемое < Учреждение), создано дJIя
BEпOIr"rEеEEI  рабm, 0казаЕЕя усJtуг в цеJIях обеспечения реаJIизации
преryсr.отDепЕшвакоЕодатеJIьством Российской Федерации rrолномо.rий в сфере образования и
.re* cTByeTнa осЕомЕиЕ зtlконодатеjlьства Российской Федерации, Ресгryблики ,Щагестан,i@м} шцшaJIьньD(пpaBoBьIxaкToBМyниципEшьнoгopaйoна< Кapaбyлaхкeнтский

рйош> 
t } I rcmщая редаIqдя Устава уверждена в соответствии с действующим зчжонодательством

Россdской Федерации, а также в связи с принятием Федерапьногозаконаот 29.12.2012 } lЬ273ФЗ
< Об образовапши в Российской Федерации> .
Уqrецдеше явJIяется правопреемником Муниципшlьного бюджетногообщеобразоватольного

УЧРеЦДеЕия кКарабудахкентская средшя общеобразовательншI  школа Jф2> > ,созданного Еа
0сЕоВаЕЕи постчlновления Главы муниципzulьного района < Карабудахкентский район>

1.2. Оргаяизационно  правовая форма Учреждения  бюджетное rIреждение, тип
общеобразовательная организация.
13. Поlшое наименование Учреждения: МуниципttJьI Iое бюджетное общеобразовательное

У!IР€ждеЕие кКарабудЕжкеЕтская средшя общеобразовательЕая школа J\b2 ).
СоrЕатценное наименовЕlllие Учреждения: МБОУ < КарабудахкеI IтскЕuI  средняя
общеобразоватеJIьI Iая пIкола Ns2> .

СокраценЕое наимеI Iование Учреждения примоЕяется наравI Iе с полным
ЕilимеI Iованием.
1.4. Место нахождеЕия и почтовьй адрес Учlrеждения:
Юридический адрес: РФ Республика,Щагестан КарабудЕrхкентский район с.Карабулахкент

ул.Жуковского J\Ъ1

Фактический адрес: 368530 Р,Щ Карабудахкеlrгский район с. КарабулЕжкент ул. Жуковского J\Ъl

1.5. Учредительным документом УчреждеЕия явJIяется настояI rцай Устав.
1 .6. Учреждение явJIяется Еекоммерческой организацией.
1.7. Учредителем Учреждения явJIяется lчfуЕициI rzuьньй район кКарабудахкентский район> .
Функции и поJI I Iомочия УчредитеJIя, а также права собственника имущества осуществJIяет
аДминистращя муI IиципальI Iого района < Карабудахкентский район>  в дапьнейшем именуемая
кУчредитель> .
Учреждение находится в ведении уtIравления образовЕlния администрации муниципальный район
< Карабудахкентский район> > , в дальнейшем именуемом < Управление образования) в соответствии
с полномочиями, делегируемыми Учредителем.
1.8. Муниципальные задания для Учреждения в соответствии с предусмотренными его основными
видtlп{ и деятельности утверждает Учредитель. Учрежденио } Ie вправе откtLзаться от вьшоJшеЕия
мунициI IаJIьного задания.Учреждение осуществJIяет в соответствии с муниципальным заданием и
(или)обязательств{ lJ\ли деятеJIьность, связанную с вьшоJшением работ, оказанием

услуг,относяпшхся к основным видаJчI  деятельности.
1.9. Уцреждение явJIяется юридическим лицом с момента государственной регистрации в порядке

установленном з€tконом о государственной рогистрации юридических лиц, имеет сапdостоятельный
балаrrс, имущество на праве оперативного управлена[ , лицевые счета, открываемые в органе
Федера.ilьного казначейства и (или)финансовом органе муниципЕLльньй район
< Карабудахкентский райою> , круглую печать со своим полным наименованием на русском языке и

укtlз€шием его места нЕ} хождения;вправе иметь шт€lп{ пы, блшrки со своим наименованием,
собственную эмблему и друг} Iе средства индивидуalлизации.
1.10. Учреждение дjIя достижения целей своей деятельI lости вправе приобретать и осуществJIять

и} qдцественные и неимущественные права,I Iести обязанности,саN{ остоятельно выступать в суде в

качестве истI Iа и ответчика в соответствии с действующим законодатеJьством Российской
Федеращи.



, _ _. } чре;к:еiтие отвечает по своI Iм обязате.rъства\ {  всем находящимся у него наПРаВе

_:еI } атI iвЕого } ] IpaBIeEEJ{  Е\пщество\ {  как закреrrJеI Iньм за Учрежлением собственником
ia| .TIecTBa так и приобретеЕЕьL\ {  за счет.]оходов, поjтчченньD( от приносящей дохОд
 ; fi e_TbI I  о сти. з а искIючением о с о бо ценЕ оIо .щижимого имуIцествцзакрепленного За

11зе;к:ештеrl собствеЕI Iиком этого и]чryшества или приобретешIогоУчреждением за счет

a} : jе_]еЕЕьD( собствешсом иNryщества средств, а также недвижимого имущества. В сл} чilях,

: :€_ч,с\ { отреннъD( Гражланским кодексом РФ, собственник имуществаУчреждения несе'г

: ,,б си_шарЕ} ю отв етств енно сть по обязательствilм Учреждения.
_] , В своей деятелъности Учреждение руководствуется Конституцией РоссийскойФедерации,

] :а;к:авски_м кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексомРоссийской Федерации,

iiаlоговьru кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексомРоссийской Федерации,

Фе:ератънъми законt} ми, } .казаNIи Президента РоссийскойФедерации, постановJIениями и

:асцOрfiкеЕиями Правительства Российской Федерации,законzI I \ fи и иными нормативныМИ

:l]авовьL\ fи актами Республики,Щагестан, Уставом муниципального района кКарафдахкентскиЙ

iайовl> . нормативными правовыми актаI \4и муЕиципi} льного рйона < КарабулахкентскиЙ РаЙОН> , а

_,a} ane Еастояцим Уставом и локыIьными актаIчlи Учреждения.
_. + . В слrIае прекращения деятельности Учреждения Управление образования обеспечивает

epeвoJ несовершеннолетних обуrающихся с согласия их родителей(законньпс представителей) в

trр} тие г{ реждения, осуществJuIющие образовательную деятельность по образовательныМ

программам соответствующого уровI Iя и направлеIпIости.
_.1 5. Учреждение обеспечивает открытость и доступI Iость достоверной и актуапьной инфоРМаЦИИ

о себе и предоставJuIемьIх услугах rт} тем создания и ведения официа;rьного

сайта в информационнотелекоммуникационной сети кИнтернет>  и размещения на неМ

перец{ lI  сведений, установленного федера,тьным законодательством.

1 .1 6, Образование и воспитание в Учреждении носит светский характер.

2. I IРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
] ,1. Учреждение осуществJtяет свою деятельность в соответствии с предметом и цеJuIми

.] еятельЕости, определенными в соответствии с федеральными закон€tNIи, иными нормативнЫМИ

правовыми актами и настоящим Уставом.
i.l, Пре,шлетом деятельI Iости Учреждения явJuIется осуществление образовательноЙ деятелЬноСТИ

по осЕовЕьпrл общеобразовательным программам начального общего, основного общего, среДнеГО

обшего обрвования, адаптированным образовательным программаI \d, дополнительным
сrбшеразвивающим про_граI \dмам.

i.3. Право на ведение образовательной деятельI Iости возникает у Учреждения с моменТа ВЬЦаЧИ

i\ п _]щензии и прекращаются по истечеЕии срока её действия, если иное не устанОВленО
jаконодательством Российской Федерации.

]  .] , I ] е; lяшrи деятельности Учреждения явJIяются:
 форrrироваЕие личности обуrшощегося, рzввитие его индивидуч} льньIхспособноСтеЙ,

] ,] ,.ло)tоiтольной мотивации и умений в уrебной доятельности (овладение чтgниеМ, ПИСЬМОМ,

: :это\ { , основными I Iавыкtlми уrебной деятельЕости, элементаN,Iи теоретическогО МЫШЛеНИЯ,

lt:стейшими I Iавыками ctlMoKoHTpoJUI , культурой поведения и речи, основаI \4и лиЧНОй ГИГИеНЫ И

]   _ псвого образа жизни) (начаrrьное общее образование);
 : : ,зЕовJIение и формирование личнОСти об1..rающегося (формирование нравственньIх убеждений,
.* :  _.;Е!Iеского вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры межличностного и

': ; i: jтЕIПIеского общения, овладение основаN{ и наук,государствонным языком Российской

le ерашии, навыкЕtlчIи умственного и физическоготруда, рz} звитие склонностей, интересов,

_ :  _с.збности к социаJIьному самооrrределению)
_,I  ] tsfiое общее образование);

 :_вейшее становление и формирование личности обуrающегося, рu} звитие иI Iтереса к

 : ; ;FлТЮ и творческих способностей обl^ rающегося, формирование навыков самостоятельной
,,: ; { зой .] еятельЕОсти на основе индивидуапизации и профессионаrrьной ориентации содержаЕия

; :е_fег0 общего образования, подготовку обучшощегося к жизни в обществе, сzl1\ { остоятельному



,! ']  ;  :  
= :_ 

' ,г, зi_б,'| р} . пРоДолжеЕию образования и нача]y профессионатьной деятельности,,:    *  : ,1:=  ..бразование.,);
] , ]  "з: : t э; : ,{ е и развитие творческИх способнОстей детей, УдовлетВорение их индивидуальньж _J:

_ Е.  .,_ ; ii з I iHrCaIeKTyaJ.IbEoM, нраRственном и физическом совершенствовании,
] ' ]  

' 
g] ' : "1= i' Ц,lЬЦРЫ ЗДОРОВОГО И беЗОПаСНОГО ОбРаза жизни, } крепление здоровья, а также1 

, :  ; : ,.;г_r своболrого времени;

_ _ _= _'__1",Й 
К ЖИЗЕИ В ОбШ{ еСТВе, ПРОфессиоЕilльн€ш ориентация, а также вьuIвление и

._.:  
_,!! _..:  _. iеи. проявивших вь]лающиеся способности.

_,: :  _ з= f{  ви;IоМ деятельнОсти УчреЖдения, непосредСтвеЕно направленным Еа достижение 
_ : :  ] ijьп шеlей, явлrIется образовательная деятельность.

;  , :  l;:  ,_:  ,_] :  _; ,t l_, с,ьНоСти, лишЬ постолькУ, поскольку это служит достижению целей, ради которьгх:   :  : ;О. И СООТВеТСТВУЮЩИе УК€ВаННЫМ ЦеJIЯМ:,, _:  _аlеЕие присмотра и )жода за детьми в группах ,,родленного дня;, :  = ; I } :пиq отJъD(а и оздоровления детей в каникуJIярное время; _ = zfалия внеуроtIной деятельности обу.rающихся;
 :  _ :€: .tпlе чероприятий различного } ровня._ ^  е; fiJение обязанО осуществJUIть своЮ деятельность в соответствии с законодательством об,': ,_ _заЕ} lи. в том числе:

,,1: : ещтвать реализацию в полном объеме образовательньIх прогр€lп4м, соответствие, :   r;  _за поJготовКИ Обl^ rаюЩихся устаЕовленныМ требовани"r, Ъооr""тствие применяемьIх] ,, : ,",," ,Е€Jств, методов обуrения и воспитания возрастным,психофизическим особенностям,_,, 
= ост.L\ { , способностям' иЕтересаj\ {  и потребНоЬrr*  Обу.rающи^ хся;  _ ,:авать безопасные услови, обу,."""я, воспитания обуrающихся, присмотра и ухода за ними,, , :  _ ер)кания В соответствии с установленЕыми нормами, обеспечивйщ"r" жизнь и здоровье]  эlшлхся, работников Учреждения;

 { ,,lOJ&Tb права и свободы обуrающихся, родителей (законньD( представителей)
" ; :  _ ЗеРШ€ннолетних обуrающихся, работников Учреждения;
 ' iчре;кление ВпраВе осУщесТВJUIТь приносящУю ДохоДы ДеятелЬносТь' В ТоМ Числе оказыВаТЬ ] n= b]e образовательные услуги, лишЬ постольку, поскольку это служит достижению целей, ради _ , ,:ьг\  оЕо создано и соответствует } кЕваI Iным целям.

"'] аЕЕе платньж образовательньD( услуг осуществJUIется I Iа основании I Iравил окчвания платньж,1: ,зовате,lъньIх 
услуг, утвержденньIх правовыми актами муниципального района:_= аб1:аХкентский район> flереченЬ льгоТ и условия возмещения расходов, связанньD( с] €] t]СТ3ВлеЕием льгот потребителrIм платЕьж образовательньгх услуг, определяются локальными . : ] ,{ ативными актами Учреждения.

_  } чре;Кдение вправе осуществJUIть другие соответств} .ющие его цеJUIм виды деятельЕости, не :ещенЕые действующим законодательством.
 } 'чреждение формирует открытые и общедоступные информационные ресурсы, содержащие, :  ] р\ { ацИю о егО деятельнОсти, и обеспечивu., ооЪй к таким pecypculп{  посредством
: :_ 

"IещенИя их В информаЦиоЕнотеЛекоммуникационньж сетях, в том числе на официальном
,,i " е УчреждеЕия в сети Интернет.

:  (JБРАЗОВАТЕЛЪНЫЕ ПРОГРАММЫ

l о:ержанИе образования В УчреждеНии опредеJUIется образовательнымипрограN,{ маNdи,
: ,,:збатываемыми, приЕимаемыми и реализуемьпли Учреждением с€lI \ 4остоятельЕо на основе: .: : fаIънЬIх госудаРственньfХ образовательньгх стандартов и с r{ етом соответствуюlцих : ,,,,{ ерI IъD( основньж образовательЕьж программ.

 ] ] о,]ержание образОваI IиЯ должнО содействОвать взаиМопониманИю и сотруДничеству между
_ 1,1g, народап{ И независиМо от расовой, национа,тьной,этнической, религиозной и социа,тьной: : ,аа.Iежности, 

)п{ итывать разнообразие мировоззренческих подходов, способствовать
:т:_r'ЗшIиИ права обl"rающИхся на свободный выбор мнений и убеждений, обеспечивать развитие



,пособностей каждого человека, формирование и развитие его личности в соответствии с
: lринятыми в семье и общеотве духовно нравственными и социокультурными ценностями.] , j , В Учреждении реализуются как основные общеобразовательные программы(образовательные
]DограммЫ начiLтьного общего, основного общего и среднего общего
 бразования), так и дополнительные общеобразоuur"rr"r,"rе программы (дополнительные
бщеразвивающие программы).

:  { , ОбщеОбразоватеЛьнаrI  прогРамма вклЮчает В себя уrебНый план' калондарНЫЙ у.lебный,rафик, рабочие программы уrебньгх предметов, курсов, дисциплин (модулей),оценочные и,,1етодические матери€uIы, а также Другие компоненты, обеспечивающие обу.rение и воспитание
_ бlчающихся.
:  5. Учреждение реализует также:
 lбразовательные прогрtlммы среднего обrцего образования, основанные на дифференциации
:  _]ержания с rIетом образовательньIх потребностей и интересов обучающи"ar, оьaъrrечивающих
, _ l1,бленное из} п{ ение отдельнЬD(l^ rебньгх rр"оr"rо", предметн"r*  обrruсй;"; ; ; "й* Ъо

бразоватеЛьной программы (профильное обучение);
 lополнительные общеразвивающие программы различной направленности (естественно
___зrqцOfi, физкультУрносгIорТивной, художественноэстетической, социальнопедагогической,
] i,о,lого биологической, культурологической; по основам безопасности жизнедеятельности и, аптации детей к условиям школьной жизни).
:  , Общее образование может быть полуrено как в Учреждении, так и вЕе Учреждения в форме;rtейногО образоваНия. Среднее общее образование может быть полуrено в фЪрме
:  = _rtообразования, Обучение в форме сеrей"о.о образован ия илисамообразования осуществJIяется
_ .lравоМ последующего прохождения промежуточной и(или).о.удuр"r"енной итоговой
: ] естации в образовательной организации в качестве экстерна в порядко, установленным
:  :  iI  с твlтоЩим законОдательством в области образования.
j   С rIетом потребностей и возможностей личности обуlение в Учреждении может

: , пIествJUIться В очной, очнозаочной или заочной форме.:  r ,fопускается сочетание различньD( форr rrопу.r.Й" образования и форм обуrения.
]   Д.,r' всех форМ поJI r{ еЕиЯ образоваНия и форм обl^ rения по основной общеобразовательной
_:,_,ГРаММе действуеТ федеральНый государственныЙобразовательньй стандарт, определяющий 

 _l\ 'стимый объем 1^ lебной нагрузки обу.rающегося, требования к уровню обр* оЙ""".
:  УслоВия и порядок освоения образовательньD( програ] \ { м вне Учреждения

,, пествл'IютсЯ на уо{ IовиЯх договора между Учреждением и родитеJUIми (законньши
_:,] ставиТелями) обуrающихся. При этом о выборе оa"оa"", общеобразовательньIх програN,rм

': '_: :1О'ВНе УЧРеЖДеНИЯ РОДИТеЛИ (законные.rр"д.ru""тели) информируют управление._:езования.

' ' При реirлиЗации образовательнЬгх проГрitММ Учреждение МожеТ испоЛЬЗоВать разлиЧные
, 1 :  аз овательные технологии, в том числе дистанционные образовательныо технологии,

"  : iтpoнHoe обуrение.' 
 освоение общеобразовательной программы со,rровождается текущим контролем и

: ,, \ { е;к} ,точной аттестацией обуrающихся. Формы, периодичность и порядок промежуrочной
:  =  СТ3ЩИИ опредеJUIется УчреЖлеЕиеМ самостоятельно локЕlльным актом о порядке
: ._ \ { е;куточной аттестации обуrающихся.

r оргАнизАция оБрАзовАтЕльноЙ дшятЕлъности

 } чре;Кдение осуIцествJ'Iет образовательную деятельность в соотвотствии с настоящим
 _.BOrtилицензией.
  } чре;кление осуществJuIет обуrение и воспитание на русском языке.
 tJрганизация образовательной деятельности строится на педагогически
,',, ованном выборе УчреждениеМ 1^ lебньгх.rпuirо", образовательньIх програ\ Iм. форм,] ]  ll]B и средстВ обуrения и воспитания с r{ етом MecTHbIx социа,тIьноэкономических чс:rовий.

 :  ,. _:{ albнbD( и региональньrх особенностей.



1.4. УчастНикаN{ И образовательньIХ отношеЕИй являютсЯ Об1..rающиеся,педагогические работники,

родители (законные представители).
1.5. ОбразовательнаJI  деятельЕость в Учреждении ориентирована на достиЖеНИе

обуrающИмися начаJIьногО общего, основного общего и среднего общего образования.

{ .6. Образовательная деятельность в Учреждении осуществJIяется в соотВеТСТвии С

образовательными программами, уlебньпл планом, разрабатываемым УчРеЖДеНИеМ

самостоятольно и регламентируется расписанием занятий.
1.7. Учреждение самостоятельно разрабатывает правила приема обуrающихся в Учреждение.

Общие требования к приему граждан в Учреждение регулируются закономРоссийской Федерации

"Об образОвании в Российской Федерации" от 29J22012 Jtlb 273ФЗ) иными нормативными

правовыми актilluи Российской Федерации и Республики,Щагестан.
1.8. Прием и обуrение детей на всех уровнях образования в пределах федерапьньIх

го сударственньIх образовательньIх стандартов осуществJIяется б есплаТНО.

1.9 В ,r"р""r" классы Учреждения приЕимаются дети по достижонии ими возраста 6,лет б месяцев

при отсугствии противопоказаЕий по состояЕию здоровья, но не rrозже достижеЕия ими возраста 8

.= Iет.

4.10. По зЕUIвлению родителей (законньп<  представителей) и Еа основании заключения

территориапьной психопогомедикопедагогической комиссии (тпмпк) Учреждение вправе

,rр""о" ребенка в первый класс в более раннем или более позднем возрасте (младше б лет 6

месяцев или старше 8 лет) с рЕврешеЕия Учредителя.

4.1 1. Прием обуrающихся осуществJIяется без конкурсов, тестирования,собеседования или

экзаменов.
4.12. Зачисление в Учреждение оформJuIотся приказом директора Учреждения.

4.13. ПрИ приеме гражданиНа в УчрежДение последнее обязано ознакомить его и(или) его

родителей (законньпс представителей) с Уставом Учреждения, лицензией на право ведеЕия

образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации Учреждения,

основныМи образовательнымИ програ] \ [мами, реализуемыплиУчреждением, Другими док).ментtll\ dи,

реглаI \dентирующими организацию образовательной деятольности.
4.14. Количество классов опредеJUIется в зависимости от числа поданньIх заявлений граждан и

условиЙ дJIя осуществлениЯ образовательной деятельности в Учреждении с yIeToM действующих

санитарно эпидемиологических правил и нормативов.

4.15. Учреждение осуществJuIет образОвательн} .ю деятельность в соответствии с уровнями
общеобразовtтельньтх програNIм, которые являются преемственными :

 начальное общее обраеоваЪие (нормативньй срок освоеттия  4 года).

начальное общее образование явJuIется базой дJuI  полгIения основного общего образования.

 основное общее образование (нормативный срок освоения 5 лет).

по согпасию родителей (законньD( представителей) несовершеннолетнего обуrающегося,

комиссии по делап{  несовершеннолетних и защите их прав и Управления образования,

обуrшощийся, достигший возраста 15 лет, может оставить Учреждение до полг{ ения основного

общего образования. В этом случае дальнейшая форма обуrения несовершеннолетнего

обуrающеiо." оrrределяется в соответствии с п.6 статьи 66 Федерального закона кОб образоваI Iии

в Российской Федерации>  от 29.| 2.2012 J& 273ФЗ.

основное общее образоваНие явJUIетСя базой дJUI  пол} чения среднего общего образования,

средIего профессионi} льного образования.
 средное общее образование (нормативный срок освоения2 года). Предельный возрасТ

обуlшоще.оa, д*  rrолучения общего среднего образования в УчреждеЕии  18лет. Среднее общее

образование явJUIется основой дJIя полrIеЕия начшIьного среднего профессионыIьного

образования и высшего образования.

+ .i6. освОение обраЗовательньIх прогрЕlмм основного общего и среднего обrцего образования

завершаеТся обязательной государственной итоговой аттестацией обуrаюruихся. К

.оaудuрaruенной итоговой аттестации допускаются обуrаюIциеся, неимеющие академиI Iеской

задопженности и в полном объеме выполнившие уrебный план.



{ .17. Порядок проведения государственной итоговой аттестации обуrаrощихся опредеJIяется
:еЙствующим законодательством Российской Федерации, в том числе rrриказами Министерства
образования и науки Российской Федерации, Министерства образования и науки Р,Щ.

1.18. ВыпускникаI \d Учреждения, успешно прошедшим государственную итоговую
аттестацию, вьцается документ государственного образца, подтверждающий } ровень
образования:
 основное общее образование  аттестат об основном общем образовании;
 среднее общее образование  аттестат о среднем общем образовании.
1.19. Права Учреждения на вьцачу своим выпускникаNd документа государственного образца о
соответствуюIцем уровне образования возникают с момента его I ,осударственной аккредитации,
подтвержденной свидетельством о государственной аккредитации.
+ .20. Обучающиеся по прогрtlмм€lN{  среднего общего образования Учрежления,усrrешно
прошедшие государственную итогов} .ю аттестацию, и имеющие итоговые оценки (отлично)) по
всем уrебным предметам 1^ rебного пJIана, награждilются в установленном порядке меда; lью кЗа
особые успехи в )лIении> .
J.21. Выпускники, не прошедшие государственнlто итоговую аттестацию по результатам освоения
t] cHoBHbIx образовательньIх програNdм основного общего и среднего общего образованияили
полr{ ившие на указанной аттестации неудовлетворительные результаты, вправе пройти
аттестацию повторно в сроки, определяемые порядком проведения государственной итоговой
аттестации по соответствующим образовательным программаNd.
J.22. Выпускникztм, не прошедшим государственную итоговую аттостацию или получившим на
liтоговоЙ аттестации неудовлетворительные результаты, а также обучающимся, освоившим часть
,эбразовательной программы и (или) отчисленньпл изУчреждения, вьцается справка об обуrении
I i] и о периоде обуrения по образцу,сЕtмостоятельно устанавливаемому Учреждением.
l.] 3. Исходя из запросов обуrающихся и их родителей (законньD( представителей),при наJIи.Iии
.оответств} rющих условий в Учреждении может быть введено обуrение по рiвличным профилям и
направлениям.
: .] ;1. Учреждению запрещается привлекать обуrающихся к труду, непредусмотренному
образовательной прогрtlммой и уrебнылл планом, без их согласия и согласия родителей (законньп<

представителей).
j..] 5. Учреждение по запросаJ\d родителей (законньrх rтредставителей) вправе открывать группы
продленЕого дня. При организации групп продленного дня Учреждение руководствуется
.]ОКа!ТЬНЫМ аКТОМ И РеКОМеНДаЦИЯМИ, ИЗЛОЖеННЫМИ В СаНИТаРНЬD( ПРtlВИЛаХ И НОРМаТИВаХ,

: ] ормативньIх актах Министерства образования и на} ки Р!, Управления образования.
: .] 6. Для обуrающихся, нуждающихся в длительном лечении, а также для детейинвЕ} лидов,
: iоторые по состоянию здоровья не могут посещать Учреждение, на основании закJIючения
] ,1е.]ицинской организации и письменного заJIвления родителей (законньж представителей)
: ,чреждение организует обутение по основным общеобразовательным программам на дому.
_1орядок реглаN,{ ентации и оформления отношений Учреждения и родителей (законньпt
,Dедставителей) обуrающихся в части организации обуrения по основным общеобразовательным

= ]ограмма} d на дому опредеJuIется в соответствии с действующим законодательством в области
1разования .Родители (законные представители) обязаны создать условия дJIя проведения
.нятий на дому.

 i7. Учреждение самостоятельно в выборе форм, средств, методов воспитания и обуrения,
_lределенных законодательством Российской Федерации, а также в выборе системы оценок,

:  ] рмы, порядка и периодичности промежуточной аттестации об1.чающихся в соответствии со
:зоим Уставом.
 i8. Текущий контроль успеваемости обуrающихся Учреждения осуlцествлrlется } пIителJIми по

_;тlтбалльной системе. Учитель, проверяя и оцениваJI  работы (в том числе контрольные), устные
. зеты обуrающихся, достигнутые ими навыки и умения,выставJUIет сценку в классный и

. . ектронньй ж)aрнttл, в дневник обуrаюrцегося.
 ] а В 1м классе обуlение проводится без ба,цльного оценивания знаний обlчаюшихся на уроках
,:  0\ f3ШНИх заданий.



l.З0. ПРОмежУточные итоговые оценки выставJuIются за четверти (2 9 классы), за полугодия (10
i 1 КЛаССы). В конце уrебного года выставJuIются годовые оценки (2 8, 10классы), годовые и
Iлтоговые оценки (9, 11 классы).
| .З 1. Освоение образовательной програ:rлмы, в том числе отдельной части или всего объема
1ЧебНОгО предмета образовательной прогр€lммы, сопровождается промежуточной аттестацией
,ЭбУrаЮщихся. Формы и порядок проведения промежуточной аттестации устанавливается
.lОКаJ'IЬНЫМ аКтОМ Учреждения  Положением о промежуточноЙ аттестации обуrающихся.
+ .32. ОбУчающиеся, освоившие соответствующую образовательную прогрaмму уrебного года,
переводятся в слодующий класс. Перевод обl"rающегося в следующий класс осуществJIяется по
решению rrедагогического совета Учреждения.
,ЗЗ.ОбУrаЮЩиеся, имеющие академическую задолженность, вправе пройти промежуточную
аТТеСТацию по соответствующему предмету, курсу, дисциплине не более двух раз в сроки,
OПРеДеJIЯеМыО организациеЙ, осуществJUIющеЙ образовательную деятельность, в пределах одного
ГОДа С МОМенТа образования академическоЙ задолженности. Ответственность за ликвидацию
обуrающимися академической задолженности в течение след} .ющего 1^ rебного года возлагается на
шх родителей(законньп<  представителей).
+ ,З4, Обlчающиеся Учреждения по образовательным программам Еачальногообщего, основного
ОбЩеГО Образования и среднего общего образования, не ликвидировавшие в установленные сроки
аКаДеМИЧеСкоЙ задолженности с момента ее образования, по усмотрению их родителеЙ (законньгх
ПРеДСТаВителеЙ) оставляются на повторное обуrение, переводятся на обуrение по адаптивным
ОбРаЗОВателЬным программам в соответствии с рекомендациями психолого медико
ПеДаГОГИческоЙ комиссии либо на обуlение по индивидуальному уrебному плану.
] .35. Начальное общее образование, осI IовЕое общее образование и среднее общее образование
ЯВЛЯЮТСя обязательными уровнями образования. Обу,rающиеся, неосвоившие предылущего
} ровня общего образования, не допускаются к об1..rению на следующих уровнях общего
ОбРазования. Требование обязательности среднего общего образования применительно к
КОЕКРеТНОМУ ОбУrающемуся сохраняет силу до достиженияим возраста восемЕяццати лет, если
соответствующее образование не было полr{ еЕо обуrающимся ранее.
1.3б. Учебный год в Учреждении начинается 1 сентября.
J.З7. ПРОдОлжительность у.rебного года в первом классе  33 недели, в последующих  не менее З4
и не более 37 недель (с 1..reToM экзЕtменационного периода).
{ ,38. Продолжительность каникуп в течение 1^ rебного года  не менее 30 ка_шендарньrх дней, летом
 Не МеНее 8 кшrеrцарньfх I Iедель.Для обуrаrощихся в первом классе устанавливilются
.] ополнительные недельные ýаникулы в середине третьей четверти.
] .З9. ГОдовой каrrендарный график } "тверждается приказом директора Учрежленияс )лIетом
\ { нения педагогического Совета Учреждения.
t,40. УчреждеЕио по согласованию с Управлением образования опредеJuIет режим работьт  по
_uIтидневной или шестидневной уrебной неделе.
l41. Режим занятий об1..rаrощихся определlIются Учреждением в соответствии с санитарно
, игиеническими требованиями :

 Еачi} ло уроков  в 8.00;
 продолжительность урока во всех кJIассах не должна превышать 45 минуг, за исключением
_ КЛаССа, в котором продолжительность регламентируется санитарными правила] \ ,Iи и
зормативЕlI \ .{ и;

 церемены между урокаNIи составJuIют не менее 10 минут, большой перемены (после Зурока) 20
х{ инуг;

 организация питания обуrающихся производится в соответствии с утвержденньшчr графиком, при
] том расписание занятий должно предусматривать перерыв достаточной продолжительности дJuI
: Iитания обуrающихся;
 начало работы групп продленного дня  после окончания 1^ rебньтх занятий;
: ,i2. Учебные нагрузки обуrающихся не должны превышать санитарноэпидемиологические
зормативы.

.1З, Учреждение саI \4остоятельно устанавJIивает единые требования к шIкоJьной одежде и
;I тортивной одежде обучающихся, которые } "тверждаются локаJIьным актом Учреждения;



] .l4. Платные образовательные услуги:
_+ ,,+ 4.1. Учреждение вправе осуществJIять образовательную деятельность за счет средств
физических лиц по договорам об оказании платньD( образовательньD( услуг.Учреждение вправе
оказывать платные образовательные услуги по дополнительным общеобразовательным
: IрограI \dмttм физическо спорТивной' художестВенноэстеТическоЙ ,Ha1,.rHo_ технической и
.оцичtльно педагогической направленности.
j .14.2. Платные образовательные услуги оказываются на договорной основе всем обl^ rающимся и
родитеJUIм (законньпrл представителям), пожелавшим ими воспользоваться.
j .+ /+ .3. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной
]еятельности, финансовое обеспечение которой осуществJuIется за счет бюджетньD( ассигнований
федерапьного бюджета, регионального бюджета, муниципaльного района ккарабулахкентский
:айон> .

] .14.4.,ЩоХод оТ оказаниЯ платньD( образовательньD( услуг используется Учреждением в
Jоответствии с уставными цеjU{ ми.
_t.l5. Учреждение обеспечивает создание необходимьгх условий дJuI  охраны и укрепления
] JОРОВЬЯ, ОРГаНИЗаЦИи Питания обуrающихсяи работников образовательной организации.
: .lб. Учреждение обязано проводить саrrлообследование, обеспечивать функционирование
вн} "тренней системы оценки качества образования.
j .._l7. Медицинское обслуживание обl^ rающихся в Учреждении обеспечивается медицинским
lерсоналом, который закреплен за Учреждением органом здравоохранения.учреждение в цеJuIх
,] )храны и укреплеЕия здоровья обl^ rаюrцихся и работников создает условия и осуществJIяет
контроль за проведением лечебнопрофилактических мероприятий' соблюдением санитарно
гигиенических правил и нормативов на основании договора. Учреждение обязано предоставить
.оотвотствующее помещение для работы медицинских работников.
: , l 8. организация питания обу.rаrощи хся и работников в Учреждении осуществJUIется
aа\ { остоятельно, в том числе с привлечением организаций обrцественного питания с заключением
.оответстВующого договора. В последнем сл)п{ ае Учрежление осуществJUIет контроль за
lеятельностью организатора питания в целrIх охраны и укрепления здоровья обуrаюrцихся и
:аботников УчреждениrI  В соответстВии с саниТарногигиеническими правилами и нормативаNIи.
Jтя питания обуrающихся и работников, а также хранения и приготовления пищи,в Учреждении
зьцеJIяютСя специаJтьно приспособленные помещения.
: .{ 9. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства
,бl,тающихся и педагогов. Применение методов физического и психического насилия по
_lтношению к обуrающимся. не допускается.
5. ОСНОВАНИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ, ИЗМЕНЕНИЯИ ПРЕКРАЩЕНИЯ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЬЖ ОТНОШЕНИЙ

' 1. ОСНОВаНИеМ возникЕовения образовательньгх отношений явJuIется приказ
_ilpeкTopa Учреждения о приеме гражданина на об1^ lение в Учреждение или дJUI
]ОХОЖДения промежуточной и (или) итоговой государственной аттестации (в слl^ rае

 .тччения образования вне образовательного у.rреждения).
:  i. образовательные отношения изменяются в сл} л{ ае изменения условий
_,,.Iуrения обучающимся образования по конкретной образовательной прогрtlNlме или по

 ПОЛНИТеЛЬНОЙ ОбразовательноЙ прогрtlмме, повлекшего засобой изменение отдельньD(
:ав и обязанностей обу.rающегося и Учреждения.

:  :  Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативо
, 1',ЧаЮщегося (родителей (законньп<  представителей) несовершенноJIетнего
1',ЧаюЩегося) по зzulвлению в письменной форме, так и по инициативе Учреждения.

:  , Основанием дJuI  изменения отношений является прикiв директора
. пе;кдения.
, :  Образовательные отношения прекрапIаются в связи с отчис;тением

1,чающегося из Учреждения:
j  связи с полг{ ением образования (завершением обуrения):



]  r lосрочно в следующих сл)л{ tшх:
 по иЕициативе обl"rающегося или родителей (законньтх представителей)
Еесовершеннолетнего обуlающегося) в том числе в сл)чае перевода обуrающегося дJIя
: !родоJIжония освоения образовательной программы в другое гIреждение,
,] с\ тцествJuIющее образовательную деятельность;
 по инициативе Учреждения, в сл)лае применония к обуrающемуся, достигшему
tsOзраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскаЕия, в сл)лае
{ евьшолнения обуrающимся основной образовательной прогр€lNIмы, а также в случае
тстаЕовления нар} ,шения порядка приема в Учреждение, повлекшого по вине
обуrающегося его незаконное зачислеЕие в Учреждение;
 по обстоятельстваI \ { , не зависящим от воли обуrающегося или родителей (законньD(

Iтредставителей) несовершеннолетнего обуrающегося и Учреждения, в том числе в случае
.lиквидации Учреждения.
5.6. Щосрочное прекраIцение образовательньIх отношений по инициативе
Обуrаrощегося или родителей (законньпс представителей) несовершеннолетнего
обl^ rающегося не влечет за собой возникновение какихлибо допопнительньD(, в том числе
\ { атериальньrх, обязательств } к€} занного обуrающегося перед Учреждением.
5.7. Основанием дJIя прекраrцения образовательньD( отношений явJuIется прикiв
.] иректора Учреждения об отчислении об1..rаюrцегося из этого Учрежления. Если с
обуrающимся или родитеjulми (законньпrли rrредставителями) несовершенЕолетнего
обуrаrощегося заключен договор об оказании платньD( образовательньгх успуг, при
.] осрочном прекрацении образоватеJьньD( отношений такой договор расторгаотся на
осЕовании прикirза директора Учреждения об отIмсJIении обуrающегося. Права и
обязанности обуrающегося, предусмотренные закоЕодательством об образованиии
локaльными нормативными актами Учреждения, прекращаются с даты его отчисления из
Учреждения.
5.8. При досрочном прекращении образовательньгх отношений Учреждение в трехдневный срок
после издания прикiва об отчислении об1..rающегося вьцает ему сгrравку об обl^ rении или периоДе

обуrения по образцу, сЕll\ dостоятельно устанавливаемому Учреждением.
6. прАвА и оБязАнности )rчАстниковоБрАзовАтЕльных отношЕнии

6.1. УчастникЕlп{ и образовательньтх отношений являются обуrающиеся,педагогические работники,
родители (заrfoнные представители).
6.2. Права и обязанности } ruIастников образовательЕьIх отношенийопредеJuIются действующим
законодательством, настоящим Уставом и иными нормативными локaльными акт€lN{ и Учреждения.
6.З. Обучающийся имеет право на:
 полrIение бесплатного начального общего, основного общего, среднего общегообразования в

соответствии с федеральными государственными образовательными стаI Iдартами;
 обуrение в рамках государственньIх образовательньD( стандартов по индивидуurльному уrебному
пIану;

 выбор факультативньIх и элективньпс уrебных rrредметов, курсов из перечня,предлагаемого
} чреждением;
 бесплатное пользование библиотечно информационными ресурсами библиотекиУчреждения;
 получение дополнительньD( (в том числе платньпс) образовательньD( услуг;
 заттIит}  от всех фор, физического и психического насилия, оскорбления личности;
 \ частие в управлении Учреждением в формах, определенньrх Уставом Учреждения;
 \ частие во Всероссийской и иньD( олимпиадах школьников, конк} т)сах, выставках,смотрutх,
,. портивньD( мероприятиях;
 свободное посещение мероприятий, не предусмотренЕьIх уrебньпл планом;

 перевод в другое образовательное r{ реждение по уважительной причине;
 на отдьIх, в том числе организованньй, между урокЕlми, в вьIходные и rrраздниttные ДНИ,

::аЕИКУЛЫ;



 ознакомлеЕие с Уставом Учреждения, лицензией на осуществление образовательноЙ

_]еятельности, свидетельством о государственной аккредитации и другими докуменТЕl] vIИ,

} ег; Iаментирующими организацию образовательной деятельности в Учреждении;
 поопц)ение за успехи в уrебной, спортивной, обrцественной и творческоЙ деятельностИ;
 } частие в общественньfх объединениях обуrаrilщихся, созданньD( в соответствии с

]аконодательством Российской Федерации;
 \ъажение человеческого достоинства, свободу совести и информации, свободI Iое выражение

собственньrх взгJIядов и убеждений.
э.l. Иные права обуrаrощихся опредеJIяются локшIьным актом Учрежления Правилаlr,tИ

зЕуIреннего распорядка обуrающихся, которые не могут противоречить действУЮЩеМУ

законодательству в области образования и настоящему Уставу.
б,5. ПривЛечение обуrающихся Учреждения без согласия обуrающихся и их родителей (законньпс

представителей) к труду, но предусмотренному образовательнойпрограммоЙ, принУЖДеНИе

обуrшощихся к вступлению в общественные, общественЕополитические органиЗации
,объединения), движения и партии, а также принудительное привпечение их к деятельности этих

организаций и к уrастию в агитациоЕньD( кампаниях и политических акциях запреЩается.

6.б. Обучающиеся Учреждения обязаны:
 вьшолнять требования Устава Учреждения, Правила внутреннего распорядка;
 лобросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный уrебНЫй
пJIаI I , в том числе посещать предусмотренные 1^ rебньпл планом или индивидуt} льныМ уrебньшr
LlarroM уrебные занятия, осуществJIять самостоятеJIьную подготовку к занятиям, выПОЛНЯТЬ

задания в paluкax образовательной прогрчtммы;

 бережно относиться к имуществу Учреждения;
 уважать честь и достоиЕство других обуrающихQяи работников Учреждения, Не

создавать препятствий для полrIеЕия образования др} тими обуrаrощимися;
 соблшодаТь единыО требования к школьной одежде, } твержденные локаJIьным актом Учреждения;

 заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья.

6.7.Иньlе обязанности обуlаrощихся устанавливчlются Федерапьным законом < Об образОваНии в

Российской Федерации) от 29.1,2.2012 ]ф 27ЗФЗ, иЕыми федеральными законtlМи.

6.8. Щисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства

обуrаrощихся и педагогических работников. Применение физического и(или) психичеСКОГО

насилия по отношению к обуrаrощимся не допускается.
6.9. За неиспо} Iнение или нарушение Устава Учреждения, Правил внутреннего распорядка
Учреждения к обуrающидся могуt быть примонены меры дисциплинарноговЗыСКаНИЯ 

замечание, выговор, отчисление из Учреждения.
Меры дисциплинарного взыскания не примешIются к обуrаrощимся по прогрtlММtlNd

Еачального общего образования, а также к обl"rающимся с ограничеI Iными

возможноСтями здоРовья (С задержкоЙ психичесКого развиТия и разJIичными форма:rли

} мственной отсталости).
6.10. ПО решеЕиЮ УчреждеНия за ЕеоДнократЕое совершение дисциплиI IарньD( проступков

.] опускается применение отчисления несовершеннолетнего обуrаrощегося,достигшего возраста

шIшIадцати лет, из Учреждения как моры дисциплинарного взыскания. ОтчиСЛеНИе

Еесовершеннолетнего обуrаrощегося примоняется, если иные меры дt{ сциплинарного взыскания и

} IерЫ педагогиЧескогО воздействИя не дали результата и дальнейшее его пребывание в

учреждении оказьlвает отрицательное влияЕие на других обуrаrощихся, нарушает их права и

] трава работников Учреждения.
о,1 1. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста

] тятнадцаТи JIеТ и не полrшвшего основного общего образования, как мера дисциплинарЕого

tsзыскаЕиЯ rrринимаеТся с } пIетоМ мЕония родителей (законньжпредставителей)

] есовершеннолетнего обl^ rшощегося и согласия комиссии по депаN4 несовершенЕолетних и заI I Iите

;L1 прав. Решение об отчислении детейсирот и детей,оставшихся без попечения родителей,

: ]ринимается с согласия комиссии по дела} .{  ЕесовершенЕоJIетних и защите Ех I Iрав и оргаЕа опеки

; {  попечительства.
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