
ФЕДВРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО
ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКIШЯ ТРУДА В
РЕСПУБЛИКЕ ДАГЕСТАН

3б7010, г. Махачкала, ул. Панфилова, д.38,
Тел.:  (8722) 62­87­93, Факс: (8722) 62­87­93,

gitrd@mail.ru

к 09> _зцредд_2018_ г.

ПоСТАНоВЛЕНИЕ Nb 10БМг­05lбlпlп.
о назначении административного наказаниJI

д.з8
(место рассмотреншI  дела об административном правонарушении:

Государственнzu{  инспекция труда в Республике

Мною,

наименование муниципального образованIбI , субъекта РФ)

Дагестан

Государственным инспектором труда, в РД (по прчlвовым вопросам)
(должность, Ф.И.О. должностного лица,

Багаутдиновым Муслимом Гамзатовичем

прокурора о возбуждении производства по деJry с указанием его даты и номера)

рассмотрено дело об административном правонарушении, предусмотренномчастью к б >  статьи

5.27 Кодекса Российской Федерации об адмиЕистративньD( правонар} .шениях в отношении:

Сведения о физическом лице (должностном лице, лице, осуществляюIцем

предпринимательскую деятельность без образования юридического лица) в отношении
которого возбуждено дело об административном правонарушении:
Фаплилия, имя, отчество (при на_ltичии) полностью lqруrо"а Га.ilимаr Гад* "е"на
Год, число и месяц рождения 1955.25.11 Место рождения РД село Параул

Гражданство РФ Владение русским языком да
Адрес регистрации по месту жительстваили пребывания РД, сепо Карабудахкент

Карабудахкентского района,
Место работы, должность ктор МБоУ ( дахкентской СОШ Ns 2)

.Щокумент, удостоверяющий служебное положение (при наличии) паспорт

,Щанные о государственной регистрации индивидуального предпринимателя

Средний размер заработной платы (или дохода) 26 200 рублей в месяц.
(в соответствии со cT.l39 Трудового кодекса РФ)

Паспорт гражданина Российской Федерации, } lb 82 06.Щокумент, удостоверяющий личность



(наrmленование документц серия, ЛЬ, кем и когда выдан)

1З0 657 выдан ОВД Карабудахкентского района 0З.08.2006 г,

Ранее к административной ответствеrfiiости по части б статьи 5.27 Кодекса Российской Федерации

об административных правонарушениJ{ х и иным статьям, предусматривающим административную

ответственность за нарушение трудового законодательства Не црдлrg.qд",
(не прIшлекался /  прлшлекался,

дата вынесения постановленIбI , кем вынесено)

УСТАНОВЛЕНО:
Постановлением об административном tIравонарушений прокурора Карабулахкентского района
Гамзаева М.И. от 29.0З.2018 года

(краткое изложение обстоятепьств, установленных при,

Выявпены нарушения законодательства о труде и охраны труда

рассмотрении дела, со ссылкой на протокоJI  или fIостановление прокурора о возбуждении производства по делу

и статьи Кодекса Российской Федерации)

Согласно гtункта Jф 6.5., правил внутреннего трудового распорядка в

МБОУ < Карабудахкентской СОШ J\Ъ 2> >  села

заработноЙ платы установлены 25­ое и 10­ое число,
Крабудахкент датами
месячный фонд оплаты

выплат
труда в

МБОУ < Карабудахкентской СОШ J\Ъ 2) составляет 1600 000 рублей.
Проведённой проверкой установлено заработная плата с ноября 20| 7 года по

февраль 2018 года, выплачена с нарушениями сроков выплат, так например ;  аванс

за ноябрь 20| 7 года выплачен 1,7 .| \ .2017 г, остаток за ноябрь 19. | 2.2017г, за декабрь
2017 года аванс выпJIачен 27.| 2.20| 7 г, остаток 26.at.2018, за январь 2018 года

аванс выплачен 26.0t.2018 г, остаток | 2.02.2018 г, за февралъ 2018 года остаток и

аванс выплачены одноЙ датоЙ 28.02.20t8 года.

Так же в МБОУ < Карабудахкентской СОШ J\Ъ2) имеются задолженности по

выплатаN4 С вязанным ФСС за 4­ый квартал 20| 7 года: не выплачены пособия по

уходу за ребёнком 1tr­M работникам в сумме 177583 рублей, а так же по листкам не

трудоспособности долг 5­ти работникам в сумме | 1,9044 общий долг составляет
296627 рубль. Не выплачены пособия по уходу за ребёнком за январь и февраль
месяц 2018 года.

Проведённой проверкой в МБОУ кКарабудахкентской СОШ j \Ъ2) выявлены

нарушения трудового законодательства в части выплаты заработной платы,

социальных выплат, нарушалисъ сроки выплаты заработной платы и иных выплат

полагающихся работнику от работодателя, а так же не начислялись и не

были нарушены ст. 1ЗбвыплачивЕtгIись проценты за задержку заработной платы, чем
Тк РФ, ст.2Зб Тк РФ, ч.1 ст.15 Ns255­ФЗ.

Согласно ч.1 ст. 15 ФЗ < Об обязательном соци€шьном страховании,на случай

временной нетрудоспособности и в связи с материнством)>  от 29.| 2.20Обг" М255­ФЗ
(далее по тексту М255­ФЗ) страхователь назначает пособия по временной

нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячЕое пособие по уходу за

ребенком в течение 10 календарных дней со дня обраI rдения застрахованного лица за

его получением с необходимыми документами. Выплата пособий осуществляется
страхователем в ближайший после назначения пособий день, установленный для
выппаты заработной платы.



Согласно ст. 2Зб Трудового кодекса РФ (далее по тексту ТК РФ) при
нарушении работодателем установленного срока выплаты заработноЙ платы, оплаты
отпуска, выплат при увольнеции и других выплат, причитающихся работнику,
работодатель обязан выплатить их с уплатой процентов (денежной компенсации) в

размере не ниже одной трехсотой действующей в это BpeMlI  ставки

рефинансирования ttr РФ от не выплаченньtх в срок сумм за каждый день задержки
начин€UI следующегоначинаrI  UU UJlелуtOщеr,0 лня tl()cJlc усI ,ановJlенного срока выплаты по день
фактического расчета вкJIючительно. Размер выплачиваемой работнику денежной

днrI после установленного срока выплаты

компенсации может быть повышен коллективным договором или трудовым
договором. Обязанность выплаты указанноЙ денежноЙ компенсации возникает
независимо от наличия вины работодателя.
на лица в совершении административного правонарушения подтверждается следующими
доказательствами: В ходе проверки установлено не собrподения обязательньгх требований

(указываются доказательства, на основании которьtх установлена вина лица

законодательства о труде и об охране труда.
в совершении административного правонарушения, обосновывается непринrIтие

доказательств невиновности лица в совершенном административном правонарушении)

Исходя из установленньIх в ходе рассмотрения депа обстоятельств, flротивоrrравное деяние JIица

следует квалифицировать по части < <  6 ) статьи 5.27 Кодекса Российской Федерации об
административньtх правонарушениях.
В ходе рассмотрения дела обстоятельств, предусмотренных статьей 24.5 Кодекса Российской
Федерации об административных правонарушениях, искJIючающих производство по делу, не

установлено.
При назначении адмиЕистративного наказания в соответствии со статьями 4.2 и 4.З Кодекса
Российской Федерации об административньIх правонарушениях у{ тены обстоятельства
смягчающие и отягчающие административную ответственность отсутствует

(перечислить выявленные

. обстоятельства или указать на их отсутствие)

На основании изложенного и р} .ковOдствуясь статьями 2З.Т2, 29.9, 29.Т0 Кодекса Российской
Федерации об административньж правоI Iарушенил(,

ПОСТАНОВИЛ:

1.Признать МБоУ к дахкентской СоШ J\b 2 Г Галимат Г
(Ф.И.О. (при налrичии), должность физического лица либо

наименование юриди!Iеского лица)

ВИНОВНым в совершении административI Iого правонарушения, ответственность за которое

предусмотреЕа ч.6 ст.5.27 Кодекса Российской Федерации об административньIх

(сумма прописью)

2. Издержки по делу об административном правонарушении в соответствии со статъей 24.7
Кодекса Российской Федерации об административньIх правонарушениях (при на;rичии таковьтх), в

ПРавОнарушениях, и назначить ему административное накЕвание в виде административного

размере

ЮриДиrIеского лица ­ на счет юридиlIеского лица, за искJIючением с} мм, выплаченных переводчику)

(в отношении физического лица отнести на счет федератrьного бюджета, в отношении



Административный штраф должен быть уплачен

УФК по РД (Гострулинспекция в РЛ
ИНН: 0562044038
КПП: 057101001
БИК: 048209001

р/с:  40101810600000010021
КОЩ: 1501 1б1900001б000140

ГРКЦ НБ РД Банка России г. Махачкала

нарушителем на счет Ns Счёт

ОКАТО (плательщика)
не позднее 60 дней со дня вступления

истечения срока отсрочки или рассрочки
32.2 КоАП РФ.

данного постановления
(ст. З1.5 КоАП РФ) в

в законную силу либо

порядке, установленном

со дня
статьей

настоящее постановление по делу об административном правонарушении может быть обжаловано

лицами, укiванныМи в статьЯх25.|  ­25,5 КоАП РФ, в устанOвленном порядке в течение 10 суток

со дня вручения или I IолуIения копии постановления, а также опротестовано прокурором в

порядке, установленном статьями 30.10 и з0.| 2 Кодекса Российской Федерации об

административных правоЕарушениях. Информация о дате и времени рассмотрения жалобы

вышестоящим должностным лицом Государственной инспекции труда в Республике,щагестан или

КоАП РФ)
в порядке,

Подпись должностного лица, рассмотревшего дело об админ

Госчдарственный инспектор труда Багаутдинов М.Г.
(должность, фамилия, инициtIJш, подпись,

Об административной ответственности, rтредусмотрен

Федерации о б административньIх прrlвонарушениях, за не).п

предупрежден, Г Галимат Гаджиевна
(фамшия, инициаJIы

законного представителя лица)

Копию настоящего постановления пол)п{ ип ова Галимат Гаджиевн
(фамилия, инициаш ф

законного представитеJUI  юридического лица, потерпевшего (по его просьбе),

Копию настоящего fIостановления направпена по адресу

ии

09.04.2018 г.

Российской
вного штрафа

09.04.2018 г.

09,04.2018 г.

дата)

@aилиюpиДическoгoЛицa'пoTеpпеBшеГo'Дa.ГaИнoмеpсoпpoвoДиTеЛЬнoгoписьма)

Постановление вступило в законную силу
(число, месяц, год)

.Щата выдачи постановления
(число, месяц, год)

Срок предъявления к исполнеЕию
(число, месяц, год)



Отметка о взыскании штрафа за

Административный штраф в сумме

административное правонарушение

рублей с
(фамrтлия, инициалы,

/
должность физического лица либо наименование юридиtIеского лица)

взыскан путем перечиспения ( 200 г" jъ платежного док)мента"

ПОдпись должностного лица, рассмотревшего дело об административном правонарушении
Государственный инспектор труда Багаутдинов М.Г.

(должность, фами,тия, иницичlJIы, подпись, дата, лиtIный штамп)

Коdекс РФ об аd"манuсmраmuвных поавонарушенuях (КоАП РФ|

сmаmья 20.25. Неуплаmа аDмuнuсmраmuвноzо tumрафа лабо салцовольное осmuвленuе месmа
о mб ыв ан uя аd"ц ан uсmр аmав н о zo ар е сmа­

1. Неуплата административного штрафа в срок, предусмотренный настоящим Кодексом,
­ блечеm ншlохIсенuе

uнасmраmuвный аDесm на с

2. Самовольное оставление места отбывания административного ареста
­ влоч€тчддминистративный арест на срок до пятнадцати суток.
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